
Информация о внесенных Контрольно-счетной комиссией ЗАТО город Заозерск  

представлениях и предписаниях, о принятых по ним решениях и мерах 

(по состоянию на 01.01.2026 года) 

 
№ 

п/

п 

Дата и №, представления, 

предписания КСК, кому 
Предложено 

Информация о принятых по результатам 

рассмотрения представлений решениях и 

мерах, о выполнении предписаний 

1 2 3 4 

Представления 
 

«Проверка законности и эффективности использования средств бюджета, выделенных в виде субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальному учреждению 

дополнительного образования Детская музыкальная школа г.Заозерска, подведомственного муниципальному казенному учреждению 

«Управление образования, культуры, спорта и молодежной политики ЗАТО город Заозерск» в 2024 году и  истекшем периоде 2025 года 

с элементами аудита в сфере закупок» 

1. № 01 от 17.10.2025                                                                                                      

Начальнику муниципального 

казенного учреждения 

«Управление образования, 

культуры, спорта и молодежной 

политики ЗАТО город Заозерск» 

Андреевой С.Л. 

 

 
 

1. Рассмотреть представление Контрольно-счетной комиссии 

ЗАТО город Заозерск. 

2. Проанализировать выявленные нарушения и принять меры 

по устранению выявленных нарушений и недостатков, 

устранению причин и условий, их повлекших. 

3. Утвердить значение базового норматива затрат на оказание 

муниципальной услуги в соответствии с пунктом 25 

Положения о формировании муниципального задания, а 

именно с выделением сумм затрат: затраты, непосредственно 

связанные с оказанием муниципальной услуги, и затраты на 

общехозяйственные нужды на оказание муниципальной 

услуги. 

4. В соответствии с пунктами 27,28 Положения о 

формировании муниципального задания утвердить значения 

территориального корректирующего коэффициента, 

значение отраслевого корректирующего коэффициента. 

5. Рассчитать и утвердить значения нормативных затрат на 

оказание муниципальной услуги основе базового норматива 

затрат и корректирующих коэффициентов к базовым 

нормативам затрат. 

Представление остается на контроле.  

Срок исполнения представления не 

позднее 30 января 2026 года. 

 

 



6. Обеспечить расчет объема субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг на основании нормативных 

затрат на оказание муниципальной услуги, рассчитанных на 

единицу показателя объема оказания услуги, установленного в 

муниципальном задании, на основе базового норматива 

затрат и корректирующих коэффициентов к базовым 

нормативам затрат. 

7. Привести в соответствие с типовой формой, утвержденной 

Министерством финансов Российской Федерации, 

Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидий 

на финансовое обеспечение выполнения муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 

работ)» от 28.12.2024 № 20-06. 

8. Разработать и утвердить Правила осуществления контроля 

за выполнением муниципального задания бюджетными и 

автономными учреждениями, подведомственными МКУ 

«Управление «ОКСиМП». 

9. Осуществлять внутренний контроль за выполнением 

муниципального задания муниципальными бюджетными и 

автономными учреждениями. 

 

2. 

№ 02 от 17.10.2025       

 Директору муниципального 

учреждения дополнительного 

образования Детская 

музыкальная школа г.Заозерска 

Мирошниковой Ю.В.                                                                                               

 

1. Рассмотреть представление Контрольно-счетной комиссии 

ЗАТО город Заозерск. 

2. Проанализировать выявленные нарушения и принять меры 

по устранению выявленных нарушений и недостатков, 

устранению причин и условий, их повлекших. 

3. Сформировать расчеты (обоснования) к плану ФХД по 

расходам и доходам на 2025 год и плановый период 2026 и 

2027 годов в соответствии с требованиями приказа 

Министерства финансов Российской Федерации от 

31.08.2018 № 186н, приказа МКУ «Управление ОКСиМП» от 

15.01.2024 № 01-09/12 «Об утверждении Порядка 

составления и утверждении плана финансово-хозяйственной 

деятельности муниципальных бюджетных учреждений, 

подведомственных МКУ «Управление ОКСиМП». 

Представление исполнено в полном 

объеме  



4. Обеспечить соблюдение норм Трудового кодекса 

Российской Федерации, утвержденного Положения об оплате 

труда и других нормативно-правовых актов при начислении 

и выплате заработной платы сотрудникам ДМШ. 

5. При проведении закупок соблюдать нормы Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

6. Возместить в доход бюджета средства субсидии, 

израсходованные не по целевому назначению в 2024 году в 

сумме 8 800 руб. 00 коп.; израсходованные неправомерно в 

2024 году в сумме 6 600 руб. 00 коп. 

7. Восстановить средства субсидии, израсходованные не по 

целевому назначению в 2025 году в сумме 2 800 руб. 00 коп.; 

израсходованные неправомерно в 2025 году в сумме 1 400 

руб. 00 коп., по реквизитам согласно Соглашению «О порядке 

и условиях предоставления субсидий на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» от 

28.12.2024 № 20-06. 

 

«Проверка законности и эффективности использования средств бюджета, выделенных в 2024 году, истекшем периоде 2025 года 

муниципальному казенному учреждению «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям ЗАТО город Заозерск» с 

элементами аудита в сфере закупок» 

3. № 03 от 12.12.2025 

Начальнику муниципального 

казенного учреждения «Центр 

по делам гражданской обороны 

и чрезвычайным ситуациям  

ЗАТО город Заозерск» 

Тищенко С.В. 

1. Рассмотреть представление Контрольно-счетной комиссии 

ЗАТО город Заозерск. 

2. Проанализировать выявленные нарушения и принять меры 

по устранению выявленных нарушений и недостатков, 

устранению причин и условий, их повлекших. 

3. Внести изменения в Положение об оплате труда 

работников, руководителя и его заместителя муниципального 

казенного учреждения «Центр по делам гражданской 

обороны и чрезвычайным ситуациям ЗАТО город Заозерск», 

утвержденное приказом от 08.12.2023 № 73/01-04. В 

Положении определить виды премий и их размеры, сроки, 

Представление остается на контроле. 

Срок исполнения представления не 

позднее 12 февраля 2026 года. 

 

 

 



основания и условия выплаты премий работникам, в том 

числе с учетом качества, эффективности и 

продолжительности работы, наличия или отсутствия у 

работника дисциплинарного взыскания и других показателей. 

4. Разработать локальный нормативный акт, определяющий 

порядок установления и размер повышающего коэффициента 

в зависимости от квалификационной категории (классности). 

5. Усилить контроль за учетом рабочего времени, фактически 

отработанного каждым сотрудником. 

6. Усилить контроль за начислением и выплатой заработной 

платы работникам учреждения в соответствии с 

действующим законодательством и нормативно-правовыми 

актами муниципального образования и локальными актами 

учреждения. 

7. При проведении закупок соблюдать нормы Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

8. Возместить в доход бюджета денежные средства, 

израсходованные не по целевому назначению в сумме 20 761 

руб. 83 коп.  

 

 

Председатель Контрольно-счетной комиссии 

ЗАТО город Заозерск                                      Ю.Н.Шарова 


